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1.  Meetme nimetus 

SOTSIAALSE KAASATUSE TUGEVDAMINE 

2. Meetme rakendamise vajaduse lühikirjeldus 

Perioodil 2023-2027 rakendab IHKK Euroopa Sotsiaalfond+ vahendeid, mille laiem eesmärk 

on piirkonna sotsiaalse kaitse tugevdamine. Meedet rakendatakse nn vihmavarjuna ning selle 

rakendajaks on Ida-Harju Koostöökoda. Meetme laiem eesmärk on piirkonnas tuge vajavate 

sihtgruppide kaasamine ja nende toetamine (nt vanemaealised, hoolduskoormusega 

inimesed, erivajadustega inimesed, toimetulekuraskustega inimesed) ning neile 

tegevusvõimaluste jms loomine, aga ka valdkonnas töötavate inimeste arengu ja 

võrgustumise toetamine. 

Strateegia koostamisel kaardistati piirkonna sotsiaalvaldkonna probleemid ning arutleti, 

kuidas neid saab ESF+ vahendite toel lahendada. Ida-Harju Koostöökoja tegevuspiirkonnas 

on eakate arvukus tasapisi, kuid järjepidevalt suurenenud. Sellega seonduvalt on tõusnud ka 

vajadus luua ja mitmekesistada tegevusvõimalusi, mis omakorda aitab suurendada kaasatust, 

toetada sotsiaalset sidusust ning aidata tagada inimväärikat elu. Paljudel eakatel on aga 

tihtipeale vanusest tingituna halvenenud ligipääs teenustele ja tegevustele ning see sihtgrupp 

võib kannatada rohkem isoleerituse ja üksinduse all. Olles jäänud eemale aktiivsest elust, 

tekib eraldatuse tunne ning sagenevad vaimse tervise häired. Sama kehtib ka suure 

hoolduskoormusega, erivajadustega ja toimetulekuraskustega inimeste puhul. Antud meetme 

abil saab vajalikke tegevusvõimalusi muuhulgas luua ja pakkuda vabatahtliku töö raames. 

See vajab aga süsteemset korraldamist, mis hetkel on piirkonnas puudulik. Samuti on oluline 

valdkonnas tegutsevate inimeste (sh omaste hooldajate ja vabatahtlike) arengu, vaimse 

tervise ja võrgustumise toetamine. Sotsiaalvaldkonnas tegutsevad inimesed tõid välja, et 

probleemide vältimiseks tulevikus on vajalik koheselt tegeleda ennetustööga ning 

valdkonnas tegutsevate inimeste vaimse tervise hoidmisega.  

3. Meetme eesmärk 

• Pikaajalise hoolduse teenuste kättesaadavuse ja kvaliteedi parandamine ning 

hoolduskoormuse leevendamine. 

• Inimväärikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse suurendamine. 

4. Toetatavad tegevused 

• Sihtgrupile suunatud tegevusvõimaluste mitmekesistamine (sh tegevused, mis loovad 

juba olemasolevatele teenustele lisandväärtust), lahenduste piloteerimine. 

• Valdkonnas tegutsevate inimeste (nt omaste hooldajad, vabatahtlikud, tugivõrgustikud) 

arengu ja motivatsiooni toetamine, sh tegevuspiirkonnaülesed tegevused (näiteks 

väljasõidud kogemuste vahetuseks).  

• Vabatahtlike toetamine (sh koordineerimine, arendamine, vaimse tervise toetamine, 

vabatahtliku seltsilise tegevus jt). 
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• Ennetustöö ja vaimse tervise toetamine (sh koolitused, uued teenused jm). 

• Infole ligipääsetavuse parandamine ja tagamine (nt viipekeele tõlge, info- ja 

kommunikatsioonitehnoloogia lahendused, koduleheküljel info esitamine vaegnägijatele 

jm). 

• Sihtgrupile suunatud koolitused, õpitoad, infopäevad, uuringud ja analüüsid jm 

sündmused. 

Toetatakse tegevusi, mis on vajalikud eesmärgi elluviimiseks ning kokkulepitud tulemuste 

saavutamiseks, sh koostöö rakendamine ja ettevalmistamine. 

Koostöötegevuse korral võib toetatava tegevuse asukoht jääda väljapoole Eestit, piirdudes 

Euroopa Liidu ja Euroopa Majanduspiirkonnaga. 

Abikõlblik kulu peab olema mõistlik, põhjendatud, selge, üksikasjalikult kirjeldatud, 

majanduslikult otstarbekas ja toetuse eesmärgi saavutamiseks vajalik. 

Mittetoetatavad tegevused: 

• Investeeringud; 

• Palgakulud; 

• Tegevused, mis on seaduse järgi kohaliku omavalitsuse ülesandeks või mille jaoks 

saadakse rahastust mõnest muust allikast; 

• Maa, kinnisvara ja taristu ostmise kulud; 

• Tegevusi, mida viiakse ellu sotsiaalhoolekande seaduse 2. ja 3. peatüki, tööturumeetmete 

seaduse §13 või tervishoiuteenuste korraldamise seaduse §2 alusel, ei toetata, välja 

arvatud juhul, kui tegevused loovad juba olemasolevatele teenustele lisandväärtust. 

5. Meetme sihtrühm 

Sihtrühmaks on tegevuspiirkonna elanikkond vanuses 16+ (erivajadusega* ja/või 

vanemaealised** inimesed). 

 *Erivajadusega inimene – inimene, kellel on füüsiline või psüühiline kõrvalekalle, 

mille tõttu ta vajab kõrvalabi. 

** Vanemaealised - Heaolu arengukava 2023-2030 tähenduses on vanemaealised 

vanuses 55+. 

Taotlejad: piirkonnas,  so Anija, Kose ja Raasiku vallas, tegutsevad mittetulundusühingud, 

sihtasutused, kohalikud omavalitsused ja nende allasutused, ettevõtted ja Ida-Harju 

Koostöökoda. 

6. Nõuded miniprojekti toetuse taotlejale ja miniprojekti toetuse saajale 

Nõuded miniprojekti toetuse taotlejale: 
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• Miniprojekti toetust taotlev organisatsioon peab olema tegutsenud vähemalt kuus 

kuud; 

• Taotlejal ei tohi taotlemise hetkel olla pooleli rohkem kui üks sama meetme raames 

toetatud projekt; 

• Taotlejal ei tohi olla riikliku maksu võlga või tema riikliku maksu võla tasumine on 

ajatatud; 

• Taotlejal on esitatud majandusaasta aruanded, mille esitamise tähtaeg on 

saabunud; 

• Taotleja esitab elektroonselt projektitaotluse jm nõutud dokumendid: 

o Sihtasutuse asutajate ja nõukogu liikmete nimekiri juhul, kui taotleja on 

sihtasutus; 

o Liikmete nimekirja juhul, kui taotleja on mittetulundusühing; 

o Hinnapakkumised:  

(1) Kui tegevuse käibemaksuta maksumus ületab 1000 eurot, vähemalt üks 

hinnapakkumine. 

(2) Kui tegevuse käibemaksuta maksumus ületab 5 000 eurot, vähemalt kolm 

võrreldavat hinnapakkumust. 

Nõuded miniprojekti toetuse saajale: 

• Teavitab Ida-Harju Koostöökoja miniprojekti taotluses kavandatud sündmuse 

toimumisest (aeg, koht, päevakava) vähemalt 5 tööpäeva enne selle toimumist; 

• Esitab enne kulude eest tasumist Ida-Harju Koostöökojale tegevusaruande ja 

tegevuse toimumist tõendavad materjalid (pildid ürituse toimumisest, nimekirjad, 

infokandjad, hinnapakkumised jms); 

• Esitab tegevusaruande hiljemalt üks kuu peale viimase tegevuse elluviimist; 

• Kasutab sündmuste eelteavitamisel, sündmuste toimumisel ja miniprojekti 

materjalidel ESF+ ja Ida-Harju Koostöökoja logo; 

• Miniprojekti tegevused peavad olema ellu viidud hiljemalt aasta pärast Ida-

Harju Koostöökoja poolset toetusotsuse tegemist. 

 

7. Miniprojekti toetuse taotluste hindamiskriteeriumid 

1. Universaalsed hindamiskriteeriumid (osakaal 70%, kõigil meetmetel ühesugused)  

1. Projekti selgus: 15% 

2. Projekti eelarve kvaliteet: 15% 

3. Projekti ettevalmistatustase, teostatavus (tehniline ettevalmistatus): 10% 

4. Projekti taotleja ja meeskonna suutlikkus: 10% 

5. Projekti tulemuste jätkusuutlikkus, kestlikkus: 5% 

6. Projekti uuenduslikkus: 10% 

7. Projekti koostöisus: 5% 

2. Meetmespetsiifilised hindamiskriteeriumid (osakaal 30%, lähtuvad meetme 

eesmärgist ja tulemusnäitajatest) 

1. Projekti vajalikkus sihtgrupi jaoks: 15% 

2. Projekti mõju ulatus, kasusaajate arv: 15% 
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Hindamine toimub skaalal 1- 4. Kõigi hindamiskriteeriumite puhul on lävendiks  kokku 

60%, meetmespetsiifiliste kriteeriumite lävend on samuti 60%. 

 

8. Miniprojektile makstava toetuse maksimaalne suurus ja määr 

• Toetuse miinimumsumma on 1 000 eurot  

• Toetuse maksimumsumma on 10 000 eurot*  

*Iga taotlusvooru eel kinnitab ja avalikustab Ida-Harju Koostöökoja juhatus miniprojekti 

maksimum toetusesumma. 

Toetuse määr kuni 100%. 

9. Miniprojektide näitajad ja sihtväärtused 

Väljundnäitajad: 

• Toetatud miniprojektide arv; sihttase 38 

• Kaasatud piirkonna elanike arv; sihttase 380 

 

Tulemusnäitajad:  

• Sihtgruppidele suunatud tegevuste arv (sh koolitused, sündmused, 

tegevusvõimalused jms); sihttase 38 

 

 


